PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN




PERJANJIAN KINERIJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi Kab.Boalemo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : ROSLINA R. KARIM, SP
Jabatan : KEPALA DINAS PERTANIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Ir. Hi. ANAS JUSUF,M.Si
Jabatan : PIt. BUPATI BOALEMO
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua : Pih Pertama :
Plt. BUPATI BOALEMO KERALA DINAS

ROSLINA R. KARIM, SP
NIP.19680720 199903 2 004

Ir. H. ANAS JUSUF, M,Si

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA (PK)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA DINAS PERTANIAN

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(2
Meningkatnya Kesejahteraan
Petani

Meningkatnya Pemenuhan

Kebutuhan Pangan

Meningkatnya Produksi
Perkebunan

Meningkatnya Produksi
Peternakan

Meningkatnya Produktifitas dan

Efisiensi Kawasan Sentra
Produksi Pertanian

PERIJANJIAN KINERJA (PK)

Nilai Tukar Petani (NTP)

Presentase Kenaikan
Kelas Kelompok

Jumlah Produksi Padi
Jumlah Produksi Jagung
Jumlah Produksi Kedelai
Jumlah Produksi Cabe
Jumlah Produksi Tomat
Jumlah Produktivas Padi

Jumlah Produktivitas
Jagung

Jumlah Produktivitas
Kedelai

Jumlah Produktivitas
Cebe

Jumlah Produktivitas
Tomat

Jumlah Produksi Kelapa
Jumlah Produksi Kakao

Jumlah Produktivitas
Kelapa
Jumlah Produktivitas
Kakao

Produksi Telur Ayam
Jumlah Populasi Sapi

Jumlah Populasi
Kambing

Jumlah Populasi
Ayam /Unggas
Panjang Jalan Usaha
Tani (JUT)

25%
57.500 Ton
220.000 Ton
350 Ton
25.500 Ton
7.800 Ton
5,6 Kw/Ha
5,4 Kw/Ha
1,45 Kw/Ha
13,5 Kw/Ha
33 Kw/Ha
8.800 Ton
1.450 Ton
1,44 Kw/Ha
0,85 Kw/Ha
126.000 Butir
55.000 Ekor
9.500 Ekor
450.000 Ekor

136.37 Km

TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET.

Program Jasa Penunjang

. . .403.712.700
1 Urusan Pemerintah Daerah 1408

Pengendalian dan
2. | Penanggulangan Bencana 606.555.000
Pertanian

Penyediaan dan Pengembangan

’ : 14. g
% | Brasatans Pertanian 814.504.500

Penyediaan dan

4. | Pengembangan Sarana 90.082.050
Pertanian
5. | Penyuluhan Pertanian 299.043.725

Pengendalian Kesehatan
6. | Hewan dan Kesehatan 1.120.250.720

Masyarakat Veteriner
Jumlah 4.334.148.695

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua : Pihak Pertama :
Plt. BUPATI BOALEMO KERALA DINAS

ROSLINA R. KARIM, SP
NIP.19680720 199903 2 004

Ir. H. ANAS JUSUF, M,Si

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Dewi Rahmawati Ilyas, SP
Jabatan : Sekretaris Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinap Pertanian Sekertaris Dinas Pertanian
Kabupateh Boalemo Kabupaten Boalemo

Roslina R. Karim, SP Dewi R. Ilyas,SP

NIP. 19680720 199903 2004 NIP. 19700709 200501 2 009

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS DINAS PERTANIAN

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
‘, 2
1. | Meningkatnya
Akuntabilitas 1. Presentase Penurunan Jumlah Temuan
100%
Keuangan dan
Kinerja serta
Pelayanan Publik
2. Presentase Barang Milik Negara dalam 100%
Keadaan Baik °
3. Nilai SAKIP OPD BB
4. Indek Reformasi Birokrasi Nilai 60
5. Indek Kepuasan Masyarakat 3,50 Skala
NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET.
Penyediaan Jasa Penunjang
1. | Urusan Pemerintahan Daerah 1.403.712.700 | APBD
- Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah 1.403.712.700
Dulupi, Januari 2021
Pihak Pertama

Sekertaris Dinas Pertanian
Kabupaten Boalemo

Pihak dua

Kepala Dinap Pertanian
Kabupateh Boalemo

Roslina R. Karim, SP Dewi R. Ilyas,SP
NIP. 19680720 199903 2004 NIP. 19700709 200501 2 009

PLERIJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : 8iti Rahmiyati Ali, S.Hi
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Dewi R. Ilyas, SP
Jabatan : Sekretaris Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pertanian Kasubag Penyusunan Program Dan
Kabupaten Boalemo Kepegawaian

£

Siti Rahmivati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

Dewi R. Ilyas, SP
NIP. 19700709 200501 2 009

PERIJANJIAN KINERIA (PK) IAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA
STRATEGIS
(1) (@) (3) (4)
1. Meningkatnya 1. Presentase Administrasi Tertata 100%
Akuntabilitas dengan baik

Keuangan dan
Kinerja serta 2. Presentase Terpenuhinya Sarana dan 90%

Pelayanan Publik Prasarana Aparatur

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pertanian Kasubag Penyusunan Program Dan
Kabupaten Boalemo Kepegawaian

Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
Dewi R. Ilyas, SP
NIP. 19700709 200501 2 009 NIP. 19810228 200604 2 012

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Marten Mama, A.Md
Jabatan : Staf Penyusunan Program Anggaran dan Laporan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Kepegawaian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Penyusunan Program Anggaran
Program dan Kepegawaian oran

Marten a, A.Md
NIP. 19900806 201101 1 001

Siti Rahifiyati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PENYUSUNAN PROGRAM ANGGARAN DAN LAPORAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA
STRATEGIS
) ‘ ‘ 3 4
1. Meningkatnya 1. Mengelola Data Program Dan Anggaran 100%
Akuntabilitas Secara Berjalan Sesuai Dengan
Keuangan dan Prosedur Yang Berlaku
Kinerja serta )
Pelayanan Publik 2. Mengelola Data Program Target/Hasil 100%
Dari Bidang Sesuai Usulan Untuk
Kelancaran Penyusunan Program Dan
Anggaran
3. Mengelola Data Rencana Kerja 100%
Anggaran (RKA dan RKAP)
4. Menyusun Draf Rencana Kerja Dalam 100%

Rangka Penyusunan Rkpd Tahun
Anggaran Berikutnya Berdasarkan
Program
5. Menyusun Draf Laporan Akuntabilitas 100%
Kinerja Pemerintah (LAKIP)
kelembagaan berdasarkan data capaian
program/kegiatan dan anggaran untuk
mencapai hasil kinerja yang optimal

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Penyusunan Program Anggaran
Program dan Kepegawaian

Siti Rahmivati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

NIP. 19900306 201101 1 001

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Kasmawaty Nuwa
Jabatan : Staf Pengadministrasian Perencanaan Program
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Kepegawaian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Pengadministrasian Perencanaan
Program dan Kepegawaian Program
Qs
Siti Rahm{yati Ali, S.Hi Kasmawaty Nuwa

NIP. 19810228 200604 2 012 NIP. 19800602 200801 2 025

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PENGADMINISTRASIAN PERENCANAAN PROGRAM

SASARAN INDIKATOR KINERJA
STRATEGIS
(1) (2) ' (3) (4)
1.  Meningkatnya 1. Mengelola Data Program Dan Anggaran 100%
Akuntabilitas Sesuai Data Realisasi Program Tahun
Keuangan dan Anggaran Sebelumnya Sebagai Bahan
Kinerja serta Matrik Perbandingan

Pelayanan Publik
ay v 2. Mengumpul Dan Merekapitulasi Data 100%

Program Target/Hasil Dari Bidang
Bidang Sesuai Dengan Ketentuan Yang
Berlaku

3. Mengumpulkan Dan Mengelola Data 100%
Rencana Kerja Anaggaran (RKA) Dari
Masing-Masing Bidang

4. Menyusun Draf Rencana Kerja Sesuai 100%
Dengan Ketentuan Yang Berlaku Untuk
Mencapai Pekerjaan Yang Optimal

5. Menyiapkan Draf Profil Kelembagaan 100%

Berdasarkan Ketentuan Yang Berlaku
Sebagai Fortopoli Lembaga

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Pengadministrasian Perencanaan
Program dan Kepegawaian Program

e

-

Kasmawaty Nuwa
NIP. 19800602 200801 2 025

Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Suwarti Johan
Jabatan : Staf Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Kepegawaian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Pengadministrasian Kepegawaian

Program dan Kepegawaian

Suwarti Johan
NIP. 19670722 200604 2 008

Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA

STRATEGIS

(1) 2) ‘ (3 “)
1. Meningkatnya 1. Mencatat Data Kepegawaian pada 100%
Akuntabilitas Buku Jaga sesuai degan Prosedur
Keuangan dan Administrasi
Kinerja serta . 2 :
Pelayanan Publik 2. Membuat Daftar Hadir Pegawai Sesuai 100%

dengan Data Kepegawaian

3. Merekapitulasi Daftar Hadir Pegawai 100%
sesuai Data Kehadiran Setiap Hari
Sebagai Pola Pembinaan Pegawai untuk
Kelancaran dalam Pelaksanaan Tugas

4. Menyusun dan Membuat Daftar Urut 100%
Kepangkatan (DUK) dan Nominatif
Kepegawaian

5. Membuat dan Menyusun Analisis 100%
Jabatan (ANJAB]) dan Analisis Beban
Kerja (ABK)

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Penyusunan Staf Pengadministrasian Kepegawaian

Program dan Kepegawaian

Suwarti Johan
NIP. 19670722 200604 2 008

Siti Rahmiyati Ali, S.Hi
NIP. 19810228 200604 2 012

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERIA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Husin Pahrun, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Dewi R. Ilyas, SP
Jabatan : Sekretaris Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pertanian
Kabupaten Boalemo

Dewi R. Ilyas, SP
NIP. 19700709 200501 2 009

Husin Pahrun, SE
NIP. 19740208 200801 1 01

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN DINAS PERTANIAN

SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 3) 4)
1. Meningkatnya 1) Menyusun Rencana Kerja Kegiatan 100 %
Akuntabilitas Bagian Keuangan Berdasarkan Rencana
Keuangan dan Operasional Sekretariat dan Peraturan
Kinerja serta yang Berlaku untuk Menghasilkan
Pelayanan Publik Usulan Program  Dana  Kegiatan
Tahunan
2) Mengkoordinir Penata Usaha Keuangan 100 %

Dinas Sesuai dengan Tanggung Jawab
Administrasi Keuangan

3) Mengkoordinir Penyusunan Laporan 100 %
Keuangan
4) Mengevaluasi Hasil Pelaksanaan 100 %

Program Kerja yang Telah dicapai

5) Melaporkan Pelaksanaan Tugas dan 100 %
Hasil Sebagai Pertanggung Jawaban
Pelaksanaan

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua
Sekretaris Dinas Pertanian
Kabupaten Boalemo

Pihak Pertama
epala Sub Bagian Umum dan
Keuangan

Dewi R. Ilyas, SP
NIP. 19700709 200501 2 009

Husin Pahrun, SE
NIP. 19740208 200801 1 072

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Wawan Iswanto Ali
Jabatan : Staf Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Husin Pahrun, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kﬁpala Sub Bagian Umum dan Staf Pengelola Pemanfaatan Barang
Keuangan Milik Daerah

Wawan Iswanto Ali
NIP. 19840412 200801 1 010

Husin Pahrun, SE
NIP. 19740208 200801 1 012

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
(1) 2) 3) , -

1. Meningkatnya 1. Mencatat, Menyimpan, 100 %
Akuntabilitas Menyalurkan dan Menginventaris
Keuangan dan Barang Kantor Sesuai Prosedur
Kinerja serta untuk Pemeliharaan Aset
Pelayanan 2. Meneliti dan Mengimpun 100 %
Publikc Dokumen Penerimaann Barang

Sesuai Prosedur untuk
Kelancaran Tugas

3. Menyusun Rencana Kebutuhan 100 %
Barang Pada Kantor Sesuai
Ketentuan untuk Kelancaran
Kegiatan

4. Menyiapkan Usulan Penghapusan 100 %

Barang Kantor yang Rusak atau
Tidak dipergunakan lagi sesuai
prosedur untuk disetujui

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
epala Sub Bagian Umum dan Staf Pengelola Pemanfaatan Barang
Keuangan Milik Daerah

Wawah Iswanto Ali
NIP. 19840412 200801 1 010

Husin Pahrun, SE
NIP. 19740208 200801 1 012

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Umar Alam
Jabatan : Bendahara Pengeluaran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Husin Pahrun, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Bendahara Pengeluaran

Umar Alam

Husin Pahrun, SE NIP. 19790603 200604 1 017

NIP. 19740208 200801 1 012

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BENDAHARA PENGELUARAN

SASARAN
’ STRATEGIS
1) 2 3) ' )
g Meningkatnya 1. Membuat Dokumen Tagihan Surat 100%
Akuntabilitas Permintaan Pembayaran (SPP)-Uang
Keuangan dan Persediaan (UP), SPP-Ganti Uang (GU),
Kinerja serta SPP—Tambah(LST;Jang (’{‘(U) dan SPP-
Langsung untu Pembayaran
gtilt?l};la(n e Pelaksanaan Kegiatan Berdasarkan
Hasil Laporan ataupun Dokumen dari
Pihak Ke Tiga Demi Kelancaran
Pelaksanaan Kegiatan
2. Membuat Dokumen Tagihan Gaji dan 100 %
Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP)
bagi Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Dinas Pertanian Secara
Periodik Berdasarkan Peraturan yang
berlaku dalam rangka terciptanya
motivasi kerja pegawai
3. Membuat, Menyimpan dan 100%
Mempertanggung Jawabkan
Administrasi Penatausahaan
Keuangan sesuai Mata Anggaran
sebagai Informasi Mengenai Transaksi
dan Posisi Keuangan ayang ada
4. Membuat Persiapan Surat Pertanggung 100 %
Jawaban (SPJ) berdasarkan Ketentuan
Pertanggujawaban dalam rangka
kegiatan pemeriksaan APIP dan APEP
5. Melaporkan Pertanggungjawaban 100 %
Bendahara Pengeluaran Secara
Administrative Kepada Pengguna
Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran
sebagai Ketaatan Terhadap
6. Melaporkan Pertanggungjawaban 100 %
Bendahara Pengeluaran Secara
Fungsional Atas Pengelolaan Uang
Untuk Menjadi Pertanggungjawaban
Kepada PPKD (Pejabat Penatausaha
Keuangan Daerah) Selaku BUD Paling
Lambat Tanggal 10 Bulan Berikutnya

NO INDIKATOR KINERJA TARGET

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Keuangan Bendahara Pengeluaran

Husin Pahrun, SE
NIP. 19740208 200801 1 01

NIP. 19790603 200604 1 017

PERIANJIAN KINIERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Syamsudin Taliki, STP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Dan Sarana Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Pertanian Plt.Kepala Bidang Prasarana
Kabupaten Boalemo dan Sarana Pertanian
Roslina R. Karim, S.P Syamsudin Taliki, STP

NIP. 19680720 199903 2 004 NIP.19780130 200604 1 010

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN

SASARAN ' INDIKATOR KINERJA

STRATEGIS
1) @ : ' B 4
. Meningkatnya Panjang Jalan Usaha Tani 136,37 Km
Produktivitas dan
Kawasan Sentra
Produksi
Pertanian

NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET.

Penyediaan dan Pengembangan

1. | Prasarana Pertanian

- Pembangunan Prasarana 814.504.500 APBD
Pertanian

Jumlah 814.504.500

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua

Pihak Pertama
Kepala Dinas Pertanian Plt.Kepala Bidang Prasarana
Kabupaten Boalemo dan Sarana Pertanian
Roslina R. Karim, S.P Svamsudin Taliki, STP

NIP. 19680720 199903 2 004 NIP.19780130 200604 1 010

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : James Kandow, ST
Jabatan : Kepala Seksi Lahan Dan Irigasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Syamsudin Taliki, STP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Dan Sarana Pertanian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama Plliak Portaina
Plt.Kepala Bidang Prasarana Kasie Lahan Dan Irigasi
dan Sarana Pertanian

Syamsudin Taliki, STP James Kandow, ST
NIP.19780130 200604 1 010 NIP. 19700303 200801 1 002

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI LAHAN DAN IRIGASI

SASARAN INDIKATOR KINERJA

STRATEGIS
(1) ) 3) . )
1. Meningkatnya Panjang Jalan Usaha Tani 136,37 Km
Produktivitas dan
Kawasan Sentra

Produksi
Pertanian
Pihak Pertama Dulupi, 06 Januari 2021
Plt.Kepala Bidang Prasarana Pihak Pertama
dan Sarana Pertanian Kasie Lahan Ijan Irigasi

=

Syamsudin Taliki, STP
NIP.19780130 200604 1 010

PERIJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Alco Mantu, S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pembiayaan Dan Investasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Syamsudin Taliki, STP
Jabatan : Kepala Bidang Prasrana Dan Sarana Pertanian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama Pihak Pertama
Pit.Kepala Bidang Prasarana Kasie Pembiayaan dan Investasi
dan Sarana Pertanian

=

Syamsudin Taliki, STP Alco Mantu, S.AP
NIP.19780130 200604 1 010 NIP. 19800820 200701 2 014

PERIANJIAN KINERIA (PK)



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBIAYAAN DAN INVESTASI

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

) 2 3 “)
1. Meningkatnya 100 %

Produktivitas 1) Melakukan Penyiapan Bahan

dan Kawasan Penyusun Rencana Program Kerja

Sentra Produksi Pada Seksi Pembiayaan dan

Pertanian Investasi Sebagai Peningkatan

Produksi Pertanian untuk
Kesejahteraan Petani

100 %
2) Melakukan Pendampingan dan

Verifikasi Lahan Sebagai Obyek
Pelaku Usaha Pertanian Untuk
Mengembangkan Usaha Tani

100 %
3) Memfasilitasi dan Melayani

Investasi Pertanian Sebagai
Pedoman Kerja Untuk
Kesejahteraan Petani

100 %
4) Melakukan Penyusunan Laporan

dan Pendokumentasian Sebagai
Peningkatan Produksi Pertanian
Untuk Kegiatan Seksi Pembiyaan
dan Investasi

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama

Plt.Kepala Bidang Prasarana Kasie Pembiayaan dan Investasi
dan Sarana Pertanian

==

Syamsudin Taliki, STP Alco Mantu, S.AP
NIP.19780130 200604 1 010 NIP. 19800820 200701 2 014

Pihak Pertama

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Husin Bantu
Jabatan : Analisis Lahan Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : James Kandow, ST
Jabatan : Kepala Seksi Lahan dan Igirisa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Lahan dan Irigas Analisis Lahan P ian

es Kandow, ST Husin Bantu
11125 200801
NIP. 19700303'200801 1 021 NIP. 19811125 200801 1 012

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 202/



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ANALISIS LAHAN PERTANIAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

STRATEGIS
g &) o . , @ ' o
1. Meningkatnya 1. Melaksanakan Penyiapan Bahan
Produktivitas dan Penyusunan Rencana Program,
Kawasan Sentra Kegiatan, dan Anggaran Seksi
T SR Lahan sesuai dengan Ketentuan
untuk Peningkatan Kesejahteraan
Petani
2. Melakukan Persiapan Administrasi
Pendataan Lahan Pertanian
Berdasarkan Rencana Program
untuk Pengambilan Data
3. Pelaksanaan Tugas Pengambilan
Data Berdasarakan Tahan yang
Telah direncanakan dengan tujuan 100 %
untuk Mempermudah Pencapaian
Program Kerja
4. Pengolahan/Penyusunan Data
Berdasarkan Laporan Hasil
Pengambilan Data untuk di
Verifikasi Oleh Kepala Seksi

100 %

100 %

100 %

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Lahan dan Irigasi Analisis Lahan Pertanian
Jaries dow, ST Husin Bantu

NIP. 19700303 200801 1 021 NIP. 19811125 200801 1 012

PERJANJIAN KINERJA (PK)




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Syaiful Biladali, S.AP
Jabatan : Analisis Pembiayaan Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Alco Mantu, S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pembiayaan dan Investasi
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Pertama
Pihak Kedua
Kepala Seksi Analisis Pembiayaan Pertanian

Pembiayaan dgn Investasi

Alco Mantu, S.AP Syaiful Biladali, S.AP
NIP. 19800802 200701 2 014 NIP. 19820616 201407 1 001

PERJANJIAN KINERJA (PK) LAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ANALISIS PEMBIAYAAN PERTANIAN

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 3 “)
1. Meningkatnya 100 %
Produktivitas 1) Melakukan Persiapan Administrasi
dan Kawasan Pendataan Data Pertanian
Sentra Produksi berdasarkan Program yang ada
Pertanian sebagai Prosedur dan Teknik
Pengambilan Data
100 %
2) Pelaksanaan Tugas Pengambilan
Data dan Pengolahan  Hasil
Pertanian Berdasarkan Rencana
Kerja dan Program Kerja sebagai
Pedoman
100 %

3) Pengolahan/Penyusunan Data
Berdasarkan Hasil Laporan yang
telah disurver untuk di Verifikasi
oleh Kepala Seksi

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama
Pihak Kedua

Kepala Seksi Analisis Pembiayaan Pertanian
Pembiayaan dan Investasi

Alco Mantu, S.AP
NIP. 19800802 200701 2 014 NIP. 19820616 201407 1 001

PLERIANJIAN KINERIA (PK) {AHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Wirdawati Igirisa, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pupuk, Pestisida, Dan Alat Mesin Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Syamsudin Taliki, STP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Dan Sarana Pertanian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama Pihak Pertama
Plt.Kepala Bidang Prasarana Kasie Pupuk, Pestisida, dan Alsintan
dan Sarana Pertanian

e 44

Syamsudin Taliki, STP Wirdawati Igirisa, S.Sos
NIP.19780130 200604 1 010 NIP. 19820818 200901 2 003

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBIAYAAN DAN INVESTASI DINAS PERTANIAN

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) ] ' & 4)

1. Meningkatnya 100 %
Produktivitas 1. Melakukan Penyiapan Bahan
dan Kawasan Penyusunan Rencana  Program
Sentra Produksi Kerja sebagai Peingkatan Produksi
Pertanian Pertanian untuk Seksi Pupuk,
Pestisida, dan Alat Mesin Pertanian

2. Melakukan Penyediaan Pupuk, 100 %

Pestisidan, dan Alat Mesin
Pertanian sebagai Pedoman Dinas
untuk Peningkatan Kesejahteraan
Petani
3. Melakukan Penyaluran dan 100 %
Pengawasan Pupuk, Pestisida, dan
Alat Mesin Pertanian sebagai

Pedoman untuk Kegiatan
Penyaluran Bantuan Dinas
4. Melakukan  Penjaminan  Mutu 100 %

Pupuk, Pestisidan, dan Alat Mesin
Pertanian  sebagai Peningkatan
Produksi Dalam  Kesejahteraan
Petani
5. Melakukan Penyusunan Laporan 100 %

dan Pendokumentasian sebagai
Peningkatan Produksi Pertanian
untuk Kegiatan Seksi Pupuk,
Pestisida, dan Alat Mesin Pertanian.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama

Plt.Kepala Bidang Prasarana Kasie Pupuk, Pestisida, dan Alsintan
dan Sarana Pertanian

E— g

Syamsudin Taliki, STP Wirdawati Igirisa, Sos
NIP.19780130 200604 1 010 NIP. 19820818 200901 2 003

Pihak Pertama

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Fatria Ahmad
Jabatan : Pemeriksa Pupuk dan Pestisida
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Wirdawati Igirisa, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pupuk, Pestisida, dan Alat Mesin Pertanian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 30 Desember 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemeriksa Pupuk dan Pestisida
Pupuk, Pestisida, dan Alat Mesin
Pertanian
@“\;\ ,
Wirdawati Igirisa, S.Sos Fatria Ahmad

NIP. 19820818 200901 2 003 NIP. 19820609 200701 2 007

PERJANJIAN KINERJA (PK)




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PEMERIKSA PUPUK DAN PESTISIDA

SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET
3 : 4

STRATEGIS
(1) )

1. Meningkatnya 100 %
Produktivitas 1. Merencanakan Alokasi dan
dan Kawasan Realokasi Pupuk Bersubsidi serta
Sentra Produksi Harga Eceran Tinggi Berdasarkan
Pertanian SK Provinsi Tentang Pupuk

Bersubsidi dan Harga Eceran
Tertinggi untuk Kabupaten
Boalemo

2. Melakukan Pengawasan dan 100 %
Pengendalian  Distribusi  Pupuk
Berdasarkan Data Input e-RDKK
sebagai Standarisasi
Pendistribusian Pupuk di Daerah

3. Melakukan Verifikasi dan Validasi 100 %
Pendirian Kios Pengecer Pupuk
serta Penyalurnya Berdasarkan
Alokasi Wilayah untuk Kebutuhan
Kelompok Tani

4. Melakukan Verifikasi dan Validasi 100 %
Kelompok Tani Penerima Bantuan
Pupuk Berdasarkan Laporan
Produsen dan Distributor Pupuk
untuk Pemerataan Pendistribusian
Pupuk

Dulupi, 30 Desember 2021

Pihak Pertama
Pihak Kedua Pemeriksa Pupuk dan Pestisida
Kepala Seksi
Pupuk, Pestisida, dan Alat
Mesin Pertanian

ol

Wirdawati Igirisa, S.Sos Fatria mad
NIP. 19820818 200901 2 003 NIP. 19820609 200701 2 007

PERIANJIAN KINLRJA (PK) LAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Ismet Lihawa, ST
Jabatan : Pengelola Alat dan Mesin Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Wirdawati Igirisa, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pupuk, Pestisida, Dan Alat Mesin Pertanian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 30 Desember 2021

_ Pihak Pertama
Pihak Kedua Pengelola Alat dan Mesin
Kepala Seksi P

ertanian

Pupuk, Pestisida, dan Alat
Mesin Pertanian

2

Wirdawati Igirisa, S.Sos
NIP. 19820818 200901 2 003

Ismet Lihawa, ST
NIP. 19760601 200901 1 002

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ALAT DAN MESIN PERTANIAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

STRATEGIS
| i W )

(1) 2)

1. Meningkatnya 100 %
Produktivitas 1. Melakukan Pengawasan dan
dan Kawasan Pengendalian Distribusi Alat dan
Sentra Produksi Mesin Pertanian Berdasarkan Data
Pertanian Input e-RDKK sebagai Standarisasi
Pendistribusian Aalat dan Mesin

Pertanian
2. Melakukan Verifikasi dan Validasi 100 %

Kelompok Tani Penerima Bantuan
Alat dan Mesin Pertanian
Berdasarkan Laporan Produsen dan
Distributor Alat dan  Mesin
Pertanian untuk Pemerataan
Pendistribusian Alat dan Mesin
Pertanian
3. Membuat BAST Alat dan Mesin 100 %

Pertanian serta Perekapnya
Berdasarkan Proposal dan
Permohonan Kelompok Tani untuk
Validasi Kebutuhan Alat dan Mesin
Pertanian Kepada Petani

Dulupi, 30 Desember 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengelola Alat dan Mesin
Pupuk, Pestisida, dan Alat Pertanian

Mesin Pertanian

G4

Wirdawati Igirisa, S.Sos Ismet Lihawa, ST
NIP. 19820818 200901 2 003 NIP. 19760601 200901 1 002

PERIJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Sri Hartati Habibie, STP
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Hortikultura
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihalk Kedua Pihak Pertama

Kepala Digas Pertanian Kepala Bidang Tana an Pangan
Kabupatén Boalemo

Roslina R. Karim, S.P Sri Harta!
NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19830p

52d 2d1oo1 2 002

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 ', ‘ (3) “)
1. Meningkatnya 1) Jumlah Produksi Padi 57.500 Ton
Pemenuhan 2
Kebutuhan Pangan 2) Jumlah Produksi Jagung 22?.000
on
3) Jumlah Produksi Kedelai 350 Ton
4) Jumlah Produksi Cabe 25.500 Ton
Rawit
5) Jumlah Produksi Tomat 7.800 Ton

6) Jumlah Produktivitas Padi 5,6 Kw/Ha

7) Jumlah Produktivitas 5,4 Kw/Ha
Jagung
8) Jumlah Produktivitas 1,45 Kw/Ha
Kedelai
9) Jumlah Produktivitas Cabe 13,5 Kw/Ha
Rawit
10) Jumlah Produktivitas 33 Kw/Ha
Tomat
NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET.

Pengendalian dan
Penanggulangan Bencana
Pertanian
L. 606.555.000 APBD
- Pengendalian dan
Penanggulangan Bencana
Pertanian Kabupaten/Kota

JUMLAH 606.555.000

Dulupi, Januari 2021

Pihalf Kedua Pihak Pertama

Kepala Digas Pertanian Kepala Bldang Tana an Pangan

Kabupat¢n Boalemo

Roslina R. Karim, S.P
NIP. 19680720 199903 2 004

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Sulistyowati I. Lahidjun, STP
Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Tanaman Pangan dan
Hortikultura

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sri Hartati Habibie, STP
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Hortikultura
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Kepala Seksi Perbenihan Dan
i Perlindungan Tanaman Pangan dan
Hortikultura
A I e, STP
NIP. 19 f 29 2010p1 2 002 Sulistyowati I. Lahidjun, STP

NIP. 19780502 200901 2 003

PERIANJIAN KINERJA (PK) [AHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN TANAMAN PANGAN DAN
HORTIKULTURA

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) - 2) (3 4
1. Meningkatnya 1) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pemenuhan Penyediaan dan Pengawasan
Kebutuhan Pangan Peredaran Benih
2) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pengawasan dan Pengujian
Mutu
3) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Sertifikat Benih dan
Pengendalian Sumber Benih
4) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Penyusunan Rencana
Kebutuhan Benih dan
Pengembangan Varietas
Unggul
5) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pengendalian Serangan
Organisme Pengganggu
Tanaman (OPT)
6) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pengendalian, Pemantauan,
Bimbingan Operasional,
Pengamatan dan Peramalan

aPT
Dulupi, Januari 2021
Pihak Kedla Pihak Pertama
Kepala Bidang Tanampn Pangan Dan Kepala Seksi Perbenihan Dan
i Perlindungan Tanaman Pangan dan
Hortikultura
abibie, STP Suli - Lahidjun, STP
NIP. 4834629 201001 2 002 NIP. 19780502 200901 2 003

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama . Riki Ismail, ST
Jabatan : Kepala Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Hortikultura
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sri Hartati Habibie, STP
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Hortikultura
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihal
Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Kepala Seksi Prod

Sri Hartat :‘\.Lu ie, STP Riki

\ L. Ismail, ST
NIP. 198306 ,%] 01001 2 002 NIP. 1984063

41200901 2 001

PERJANJIAN KINERIA (PK)



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PRODUKSI PERTANIAN DINAS PERTNAIAN

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 : 2 - ‘ 3 ‘ 4
1. Meningkatnya 1) Jumlah Produksi Padi 57.500 Ton
Pemenuhan .
Kebutuhan Pangan 2) Jumlah Produksi Jagung 220.000
Ton
3) Jumlah Produksi Kedelai 350 Ton
4) Jumlah Produksi Cabe 25.500 Ton
Rawit
5) Jumlah Produksi Tomat 7.800 Ton

6) Jumlah Produktivitas Padi 5,6 Kw/Ha

7) Jumlah Produktivitas 5,4 Kw/Ha
Jagung

8) Jumlah Produktivitas 1,45 Kw/Ha
Kedelai

9) Jumlah Produktivitas Cabe 13,5 Kw/Ha
Rawit

10) Jumlah Produktivitas 33 Kw/Ha

Tomat

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua
Kepala Bidang Panaman Pangan Dan
Hap ura

Sri Hart ibie, STP
NIP. 19830829 201001 2 002 NIP. 198406@ 200901 2 001

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Sumitro Nusi,SP
Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan Dan Pemasaran Hasil Tanaman Pangan
Dan Hortikultura

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sri Hartati Habibie, STP
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Hortikultura
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengolahan Dan Pemasaran
Hasil Tanaman B Dan Hortikultura

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL TANAMAN PANGAN DAN
HORTIKULTURA

SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
1) (3) (4)

2 . ;

1.  Meningkatnya 1) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pemenuhan
Kebutuhan Pangan

Penyusunan Kebijakan di Bidang
Pengolahan dan Hasil Tanaman
Pangan dan Hortikultura

2) Melakukan Bahan Bimbingan dan 100 %
Pengembangan Unit Pengolahan
Hasil Tanaman Pangan dan
Hortikultura

3) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Penerapan Cara Produksi Pangan
Olahan yang Baik dan Pemberian
Surat Keterangan Pengolahan
(SKK/SKP) Bidang Tanaman
Pangan dan Hortikultura

4) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pemberian  Bimbingan  Teknis
Pengolahan dan Pemasaran Hasil

Bidang Tanaman Pangan dan

Hortikultura
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Tanaman Pangan Dan Kepala Seksi Pengolahan Dan Pemasaran
Hortikultura Hasil Tanaman Dan Hortikultura

L 4

Sumitro Nusi, SP
NIP. 19800930 201101 1 001

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERIA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Hasnirawati Ahmad,SP,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dipas Pertanian Kepala Bidang Perkebunan
Kabupatien Boalemo
Roslina R. Karim, S.P Hasnirawati Ahmad, S P, M.Si

NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19710414 200604 2 027

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
(1) - 2) 3) 4)
1. Meningkatnya 1) Jumlah Produksi Kelapa 8.800
Produksi Ton
Perkebunan 2) Jumlah Produksi Kakao 1.450
Ton
3) Jumlah Produktivitas Kelapa 1,44
Kw/Ha
4) Jumlah Produktivitas Kakao 0,85
Kw/Ha
| Penyediaan dan Pengembangan
Sarana Pertanian
- Pengelola Sumber Daya
1. Genetik (SDG) Hewan, 90.082.050 APBD
Tumbuhan, dan
Mikroorganisme Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah 90.082.050
Dulupi, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Pertanian Kepala Bidang Perkebunan
Kabupaten Boalemo

Roslina R. Karim, S.P

Hasnirawati Ahmad, S P, M.Si
NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19710414 200604 2 027

PERIANJIAN KINERIA (PK)

TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Titrovien Manto,SE,M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Produksi Tanaman Perkebunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Hasnirawati Ahmad,SP,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perkebunan Kasie Produksi Tpnaman Perkebunan

Titrovien Manto,SE,M.Si
NIP. 19720704 200604 1 019

Hasnirawati Ahmad,SP,M.Si
NIP.19710414 200604 2 027

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PRODUKSI BIDANG PERKEBUNAN

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
e Q)

6

T

1. Meningkatnya 1. Jumlah Produksi Kelapa 8.800
Produksi Ton
Perkebunan 2. Jumlah Produksi Kakao 1.450

Ton

3. Jumlah Produktivitas Kelapa 1,44
Kw/Ha

4. Jumlah Produktivitas Kakao 0,85
Kw/Ha

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Perkebunan Kepala Seksi Produksi Tanaman
Perk¢bunan

Hasnirawati Ahmad,SP,M.Si
=2 2=t Titrovien Mjnto,SE.,M.Si
NIP.19710414 200604 2 027 NIP. 19720704 200604 1 019

TAHUN 2021

PERJANJIAN KINERIA (PK)




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Junangsi Manto, SP
Jabatan : Analisis Pengelola Komoditas Perkebunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Titrovien Manto,SE,M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Produksi Tanaman Perkebunan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Analisis Pengelola
Produksi Tanaman Perkebunan Ko i rkebunan

Titrovien Manto,SE.,M.Si
NIP, 19720704 200604 1 019

gsi Manto, SP
NIP. 19720408 201212 2 001

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ANALISIS PENGELOLA KOMODITAS PERKEBUNAN

SASARAN

STRATEGIS
(1) 2
1. Meningkatnya
Produksi
Perkebunan

Pihak Kedua
Kepala Seksi

INDIKATOR KINERJA

3) “)

1. Menyusun Data Jenis Komoditas 100 %
dan Kategori Umur Tanaman
Perkebunan dari Petugas Statistik
Perkebunan dan TKP Perkebunan
untuk disesuaikan

2. Menyusun Data Potensi Komoditas 100 %
Tanaman Perkebunan Berdasarkan
CP/CL Agar Menjadi Acuan Dalam
Pengembangan Komoditas Tanaman

3. Menghimpun Hasil Data Komoditas 100 %
dan Kategori Umur Tanaman
Berdasarkan Hasil Yang di Data
Sebagai Langkah Selanjutnya Dalam
Pengolahan Data

4. Mengolah Data Hasil Komoditas 100 %
Berdasarkan Wilayah Kecamatan
dan Desa untuk Laporan Kepada
Atasan

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama
Analisis Pengelola

Produksi Tanaman Perkebunan Komoditas Perkebunan

7
< b

Titrovien Manto,SE.,M.Si

g

NIP. 19720704 200604 1 019

J gsi Manto, SP
NIP. 19720408 201212 2 001

PERIANJIAN KINERIA (PK)

TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Mardiana Dukalang, SP
Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan Dan Pemasaran Hasil Perkebunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Hasnirawati Ahmad, SP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perkebunan Kasie Pengolahan Dan Pemasaran Hasil
Perkebunan
[
=
Hasnirawati Ahmad,SP. M.Si Mardiana Dukalang, SP

NIP. 19710414 200604 2 027 NIP. 19681005 200604 2 011

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL PERKEBUNAN

Saha INDIKATOR KINERJA

STRATEGIS
(1) 2 . ' 3
1. Meningkatnya 1) Melaksanakan Penyiapan Bahan 100 %
Produksi
Perkebunan

Penyusunan Rencana dan Anggara
Seksi Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Perkebunan

2) Melakukan Bahan Bimbingan dan 100 %
Pengembangan Unit Pengolahan Hasil
Bidang Perkebunan

3) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Penerapan Cara Produksi Pangan
Olahan yang Baik dan Pemberian
Surat Keterangan Pengolahan
(SKK/SKP) Bidang Perkebunan

4) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pemberian Bimbingan Teknis
Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Bidang Perkebunan

5) Melaksanakan  Fasilitasi Promosi 100 %
Produk

6) Melakukan Pemantauan dan Evaluasi 100 %
Pelaksanaan Kegiatan Pengolahan

Pemasaran Hasil Bidang Perkebunan

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perkebunan Kepala Seksi Pengolahan Dan

Pemasaran Hasil Perkebunan

RN

-
Hasnirawati Ahmad,SP.M.Si Mardiana Dukalang,SP
NIP. 19710414 200604 2 027 NIP. 19681005 200604 2 011

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Adnan Ishak, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Tanaman Perkebunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Hasnirawati Ahmad, SP, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perkebunan Kasie Perbenihan Dan Perlindungan
T marm\Perkebun:

fm—

Adnan thak, S.Sos
NIP. 19670483 200604 1 002

Hasnirawati Ahmad,SP. M.si
NIP. 19710414 200604 2 027

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN TANAMAN PERKEBUNAN

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

) ) . 3) “)

1. Meningkatnya 1) Melakukan Penyiapan Bahan
Produksi Penyediaan dan Pengawasan 100 %
Perkebunan

Peredaran Benih
2) Melakukan Penyiapan Bahan

Pengawasan dan Pengujian 100 %
Mutu

3) Melakukan Penyiapan Bahan
Sertifikat Benih dan 100 %

Pengendalian Sumber Benih

4) Melakukan Penyiapan Bahan
Penyusunan Rencana
Kebutuhan Benih dan 100 %
Pengembangan Varietas
Unggul

5) Melakukan Penyiapan Bahan
Pengendalian Serangan
Organisme Pengganggu
Tanaman (OPT)

6) Melakukan Penyiapan Bahan
Pengendalian, Pemantauan,
Bimbingan Operasional, 100 %
Pengamatan dan Peramalan
OPT

100 %

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perkebunan Kasie Perbenihan Dan Perlindungan

Adnan Ishak, S.Sos

Hasnirawati Ahmad,SP,M.Si
NIP. 19710414 200604 2 027 NIP. 19670408/200604 1 002

PERIANIIAN KINERIA (PK) [AHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Sarinda Igirisa, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

s b Pihak Pertama
Kepala Dihas Pertanian han
Kabupaflen Boalemo Kinpilla Biiking Fesysin
Roslina R. Karim, 8.P Sarifida Igirisa, 8.P

NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19730610 200701 2 014

PLERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PENYULUHAN

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

3 2 s 3 : S T
1. Meningkatnya 1) Nilai Tukar Petani (NTP) 107 %

Kesejahteraan
Petani
2) Presentase Kenaikan Kelas 25 %
Kelompok
NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET.

Penyuluhan Pertanian
1. | - Pelaksana Penyuluhan

Partaniah 299.043.725
Jumlah 299.043.725
Dulupi, Januari 2021
Pihgk Kedua Pihak Pertama
Kepala Dihas Pertanian Kepala Bidang Penyuluhan

Kabupaten Boalemo

Roslina R. Karim, S.P Sarifida Igirisa, 8.P
NIP. 13‘6’3’67;”6"{66503 2 004 NIP. 19730610 200701 2 014

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Niima Tuliabu,S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Kelembagaan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sarinda Igirisa, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertam
Kepala Bidang Penyuluhan Kepala Seksi Kelem

Ninma Tuliabu] S.AP
Sarinda Igirisa, SP :
NIP. 19730610 200701 2 014 NIP. 19781002 200801 2 016

PERIJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
Meningkatnya
Pemenuhan ) o

1. N 1) Presentase Kenaikan Kelas Kelompok 25 %
Pangan
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penyuluhan Kepala Seksi Kelembagaan
Sarinda lgirisa, SP Niima liabu AP

NIP. 19730610 200701 2 014 WL E9alD0E ED0R01 2 016

PERIANJIAN KINERIA (PK) [TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Hermanto Payuyu, STP, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Ketenagaan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sarinda Igirisa, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua

Kepala Bidang Penyuluhan KepdTa Se te pagaan
, ‘ S
-

/

Sarind{ Igirisa, SP ermanto Payuyu,STP,M,Si
NIP. 19730610 200701 2 014 NIP. 19731207 200604 1 012

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KETENAGAAN

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

(1) =)

1. Meningkatnya 1.

Kesejahteraan
Petani

Pihak Kedua

Kepala Bidan nyuluhan

Sarinda Igirisa, SP

NIP. 19730610 200701 2 014

PERIANJIAN KINLRIA (PK)

3)

Menyusun dan Menganalisis
Kebutuhan  Tenaga  Penyuluh
Pertanian disetiap Wilayah Kerja
Balai Penyuluhan Pertanian se-
Kabupaten Boalemo sebagai SDM
Pertanian baik untuk Penyuluh
maupun Petani

. Menyusun Surat Keputusan

Penempatan Petugas Penyuluh
Pertanian di Wilayah  Kerja
Penyuluh Pertanian sebagai Surat
untuk Mengisi Formasi Tenaga
Penyuluh yang dibutuhkan di
setiap Wilayah Kerja Penyuluh
Pertanian

Melaksanakan Pembinaan dan
Pelatihan Petugas Penyuluh
Pertanian Lapangan sebagai
Pedoman untuk  Pelaksanaan
Tugas

Melaksanakan Penilaian Kinerja
Penyuluh Pertanian Lapangan
sebagai Masukan Untuk Perbaikan
Kinerja Penyuluh Pertanian sesuai
dengan Tugas dan Fungsinya
Melakakan Monitoring, Evaluasi,
dan Pelaporan Kegiatan
Ketenagaan Penyuluhan sebagai
Aspirasi Tentang  Keberadaan
Penyuluh Pertanian serta Unsur
Pendukung Lainnya

4
100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

Dulupi, 06 Januari 2021

ermanto Payuyu,STP,M,Si

NIP. 19731207 200604 1 012

FAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Ratna Bagou
Jabatan : Pengelola Data Base Penyuluh
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Hermanto Payuyu, STP,M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Ketenagaan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

B e e ~ AL
NIP. 19731207 200604 1 012 NIP. 19780913 200701 2 008

PERJANJIAN KINERJIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA BASE PENYULUH

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
1) 2 (3) (4)
1. Meningkatnya 1. Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Kesejahteraan Penyusunan dan Pengelolaan
Petani Data Base Ketenagaan
Penyuluhan Berdasarkan Data
Penyuluh

2. Melakukan Penyiapa Bahan dan 100 %
Pengembangan Kompetensi Kerja
Ketenagaan Penyuluh PNS,

Kontrak, Swadaya, dan Swasta

3. Melakukan Penyiapan Bahan dan 100 %
Fasilitas Penilaian dan Pemberian
Penghargaan Penyuluh Pertanian

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pe
Pengelola Data B enyuluh

%L

H (Y
ﬁ =
gou

Pengatur Tkt.I II/d

I.Si
NIP. 19731207 200604 1 012 S EDRCUCNS SEOTOE B

Penata Tkt.I III /d

PLERIANJIAN KINERJA (PK) LAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Muhammad Sayadi, SST
Jabatan : Kasie Metode Dan Informasi Investasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sarinda Igirisa, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 0p Januari 2021

Pihak Kedua Pi
Kepala Bidang Penyuluhan Kasie Metode

Pertama
Informasi Investasi

Sayadi,SST
Saririda Igirisa, SP \
NIP. 19730610 200701 2 014 NIP. 19660919°200591 1 005

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI METODE DAN INFORMASI INVESTASI

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
. Meningkatnya Kesejahteraan 1) Nilai Tukar Petani (NTP) p—
Petani

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihalf Pertama
Kepala Bidang Penyuluhan Kasie Metode Dain Informasi Investasi

Sarinda Igirisa, SP
NIP. 19730610 200701 2 014

PERJANJIAN KINERIA (PK) IAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Tuti Wahab Moha, SP
Jabatan : Pengelola Metode Penyuluhan Pertanian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Muhammad Sayadi, SST
Jabatan : Kepala Seksi Metode Dan Informasi Investasi
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepdla Seksi Pengelola Metode Penyuluhan Pertanian
Metode Dan I for;nasi Investasi
)[ -

Tuti Wahab Moha, SP
Pe;.g,{ Tkt.I III/d Penata Tkt.I III/d
9

NIP. 196 19 200591 1 005 NIP. 19710901 200701 2 016

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA METODE PENYULUHAN PERTANIAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) 2) 3)
1. Meningkatnya Kesejahteraan 1) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Petani Penyusunan Program Penyuluhan
di Tingkat Kabupaten sebagai
Pelaksanaan Tugas
2) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
penyusunan Materi dan
Pengembangan Metodelogi
Penyuluhan Pertanian sebagai
Pedoman untuk Pelaksanaan

Tugas
3) Melakukan Penyiapan Supervisi 100 %
Materi dan Pengembangan

Metodologi Penyuluhan sebagai
Pedoman untuk Pelaksanaan

Tugas
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengelola Metode Penyuluhan Pertanian

Metode Dan Informasi Investasi

o

Tuti Waha Moha, SP,
Penata Tkt.I III/d
NIP. 19710901 200701 2 016

PERJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Gafar Rahim Yunus, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Peternakan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Roslina R. Karim, SP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kab. Boalemo
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak|Kedua Pihak Pertama
Kepala Digjas Pertanian Kepala Bidang Peternakan

Roslina, R, Karim, SP Gafar Rahim{ Yunus, S,AP
NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19680706 198903 1 016

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PETERNAKAN

SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) ) 3 “)

1.  Meningkatnya 1) Produksi Telur Ayam 126.000
Produksi Butir
Peternakan 2) Jumlah Populasi Sapi 55.000

Ekor
3) Jumlah Populasi Kambing 9.500
Ekor
4) Jumlah Populasi Ayam/Unggas 450.000
Ekor
NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET.

Pengendalian Kesehatan
Hewan dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner

1. | - Pengawasan, Pemasukan dan 1.120.250.720 APBD
Pengeluaran Hewan dan
Produk Hewan Daerah

Kab i Kota ,
Dulupi, Januari 2021

Pihak| Kedua Pihak Pertama
Kepala Digjas Pertanian Kepala Bidang Peternakan

Roslina, R, Karim, SP Gafar Rahimy Yunus, S,AP
NIP. 19680720 199903 2 004 NIP. 19680706 198903 1 016

PERIJANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Sukirman, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Dan Produksi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Gafar Rahim Yunus, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Peternakan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Bidang Peternakan Kepala Seksi Perbibitan Dan Produksi

Gafar Rahim Yunus, S.AP Sukirman,A.Md
NIP. 19680706 198903 1 016 NIP. 19631105 198903 1 015

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PERBIBITAN DAN PRODUKSI

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) 2 3) 4)

1. Meningkatnya 1) Produksi Telur Ayam 126.000
Produksi Butir
Peternakan 2) Jumlah Populasi Sapi 55.000

Ekor
3) Jumlah Populasi Kambing 9.500

Ekor
4) Jumlah Populasi Ayam/Unggas 450.000

Ekor

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
idang Peternakan Kasie Perbibitan Produksi

'

Gafar Rahim Yunus, S.AP Sukirman,A.Md
NIP. 19680706 198903 1 016 NIP. 19631105 198903 1 015

PERJANJIAN KINERJA (PK)




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Yudi Prasetyo
Jabatan : Pengawas Mutu Bibit Ternak
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sukirman, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Dan Produksi
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengawas Mutu Bibit Ternak
Perbibitan dan Produksi Ternak

Yudi Prasetyo
Sukirman,A.Md

PERIANIIAN KINERJA (P'K) AHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGAWAS MUTU BIBIT TERNAK

SASARAN
STRATEGIS
1) 2 3) “)
1. Meningkatnya 1) Melaksanakan Bimbingan  Teknis 100 %
Kesehateraan Perbibitan Berdasarkan Kawin Alam
Petani maupun Kawin  Suntik/Inseminasi
Buatan (IB) Guna Meningkatkan Mutu
Genetik Hewan Ternak Lokal dan
Mengatasi Masalah Kekurangan
Pejantan Unggul
2) Menyiapkan Sarana dan Prasarana Bagi 100 %
Petugas IB yang termasuk di dalamnya
Bibit Ternak Berupa Strow dan N2 Cair
sebagai media penyimpanan Strow
untuk menunjang Program SIWAB
3) Monitoring dan Evaluasi Kinerja 100 %
Petugas IB yang melakukan Inseminasi
Buatan (IB) di Tingkat Lapangan
sebagai Laporan Pertanggungjawaban
untuk Aplikasi ISHIKNAS
4) Melakukan Penyiapan Pengembangan 100 %
dan Penyaluran Bibit Ternak
berdasarkan Kelompok Penerima
Bantuan Guna Kesejahteraan Kelompok
Tani/Ternak
5) Melakukan dan Penyiapan 100 %
Pengembangan dan Perluasan Areal
Berdasarkan Kelompok Penerima
Bantuan HPT untuk di Distribusikan di

INDIKATOR KINERJA

tiap Kelompok Ternak
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengawas Mutu Bibit Ternak

Perbibitan dan Produksi Ternak

Sukirman,A.Md Yudi Prasetyo
NIP. 19631105 198903 1 015 NIP. 19810912 200604 1 007

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Nursan Dingo
Jabatan : Pengawas Mutu Bibit Ternak
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Sukirman,A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Dan Produksi
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengawas Mutu Bibit Ternak
Perbibitan dan Produksi Ternak

Sukirman,A.Md Nursan Dingo
NIP. 19631105 198903 1 015 NIP. 19820911 200901 1 004

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGAWAS MUTU BIBIT TERNAK

SASARAN
STRATEGIS
(1) 2) 3 ()
1.  Meningkatnya 1) Melaksanakan Bimbingan Teknis 100 %
Kesejahteraan Perbibitan Berdasarkan Kawin Alam
Petani maupun Kawin  Suntik/Inseminasi
Buatan (IB) Guna Meningkatkan Mutu
Genetik Hewan Ternak Lokal dan
Mengatasi Masalah Kekurangan
Pejantan Unggul
2) Menyiapkan Sarana dan Prasarana Bagi 100 %
Petugas IB yang termasuk di dalamnya
Bibit Ternak Berupa Strow dan N2 Cair
sebagai media penyimpanan Strow
untuk menunjang Program SIWAB
3) Monitoring dan Evaluasi Kinerja 100 %
Petugas IB yang melakukan Inseminasi
Buatan (IB) di Tingkat Lapangan
sebagai Laporan Pertanggungjawaban
untuk Aplikasi ISHIKNAS
4) Melakukan Penyiapan Pengembangan 100 %
dan Penyaluran Bibit Ternak
berdasarkan Kelompok Penerima
Bantuan Guna Kesejahteraan Kelompok
Tani/Ternak
5) Melakukan dan Penyiapan 100 %
Pengembangan dan Perluasan Areal
Berdasarkan Kelompok Penerima
Bantuan HPT untuk di Distribusikan di

INDIKATOR KINERJA

tiap Kelompok Ternak
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepald|Seksi Pengawas Myitu Bibit Ternak
Perbibitan dan/Hroduksi Ternak
{
Sukirman,A.Md Nursan Dingo

NIP. 19631105 198903 1 015 NIP. 19820911 200901 1 004

PERJANJIAN KINERJA (PK) LAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Rivain, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Gafar Rahim Yunus, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Peternakan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Peternakan Kasie Kesehatan Hewan

Gafar Rahim Yunus, S.AP .
NIP. 19680706 198903 1 016 NIP. 19781028 200604 1 021

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEHATAN HEWAN

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
1) ) 3 “)
1. Meningkatnya 1) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Kesejahteran Pengawasan dan Mutu Obat Hewan
Petani Tingkat Distributor
2) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pengamatan, Pencegahan dan

Pemberantasan Penyakit Hewan

3) Melakukan Fasilitasi Unit Pelayanan 100 %
Kesehatan Hewan

4) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Penanggulangan, Penutupan dan
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit
Hewan Menular

5) Melakukan Penyiapan Bahan 100 %
Pengawasan Peredaran dan
Penerapan Mutu Obat Hewan

6) Melakukan Ijin/Rekomendasi Usaha 100 %
Distributor Obat Hewan

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua : Pihak Pertama :
€p idang Peternakan Kepala Seksi Kesehatan Hewan
A['Sv e
Gafar Rahim Yunus, S.AP Riyain, S.Pt

NIP. 19680706 198903 1 016 NIP. 19787028 200604 1 021

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Tamrin Tasman Dalumi
Jabatan : Pengelola Kesehatan Hewan Besar, Kecil dan Unggas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Rivain, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Hewan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Kesehatan Hewan Pengelola Kesehatan Hewan Besar
Kecil, dan Unggas

Tamrin Tasman Dalumi
NIP. 19710708 201001 1 002

NIP. 19781028 200604 1 021

PERJANJIAN KINERJA (PK) LAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGOLAHAN KESEHATAN HEWAN BESAR, KECIL, DAN UNGGAS

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) =) 3 4
1. Meningkatnya - Melaksanakan Vaksinasi Rabies 100 %
Kesejahteraan Berdasarkan Data yang telah
Petani dilaporkan di ISHIKNAS untuk

Mencegah Tingkat Kesakitan dan
Kematian pada Hewan Akibat
Terserang Penyakit Virus maupun
Bakteri

- Melaksanakan Pengobatan Ternak 100 %
Berdasarkan Catatan Riwayat
Penyakit Ternak untuk Mencegah
Adanya Penyakit yang bias
Menular pada Ternak lainnya

- Melaksanakan Surveylance Avian 100 %
Influenza pada Unggas
Berdasarkan Catatan Data
Kesehatan Hewan Sebagai
Pengendalian Flu Burung Secara
Berkelanjutan dan  Mencegah
Penularan Flu Burung dari Hewan

ke Manusia
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Kesehatan Hewan Pengelola Kesehatan Hewan Besar

Kecil, dan Unggas

Tamrin Tasman Dalumi
NIP. 19710708 201001 1 002

Rifrain, S.Pt
NIP. 19784028 200604 1 021

PERIANJIAN KINERIA (PK) TAHUN 2021




PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Drh. Soemari
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Gafar Rahim Yunus, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Peternakan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Pertama
Kepala Seksi Kesfhatan Hewan dan
Masyarakat Veterier

Gafar Rahim Yunus, S.AP
NIP. 19680706 198903 1 016 Drh. Soemari
NIP. 19741127 200604 1 007

PERJANJIAN KINERJA (PK) {AHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3) “)
1. Meningkatnya 1) Menyusun Pedoman Pengawasan 100 %
Kesejahteraan Masyarakat Veteriner dalam Rangka
Petani Menyediakan ASUH (Aman Sehat
Utuh dan Halal)

2) Membuat Surat Pemberitahuan pada 100 %
Masyarakat yang Dberisi tentang
Sosialisasi Nomor Kontrol Veteriner
untuk Menciptakan Pangan yang
ASUH sebagai Tindak Lanjut dari
Penanganan Hewan yang ASUH
sebagai Tindak Lanjut dari
Penanganan Hewan yang ASUH

untuk Memberikan Informasi
Tentang Penanganan Hewan yang
ASUH

3) Melakukan Inpeksi Pasar Tentang 100 %
Peredaran penjualan daging dan
telur sebagai pengawasan produk
pangan asal hewan yang benar benar
sehat dan berkualitas

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
pa idang Peternakan

W

Gafar Rahim Yunus, S.AP
NIP. 19680706 198903 1 016

NIP. 19741127 200604 1 007

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS PERTANIAN

Alamat: JI. Trans Sulawesi Desa Pangi Kec. Dulupi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama : Norma Amana
Jabatan : Pengelola Kesehatan Hewan dan Masyarakat Veteriner
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
2. Nama : Dr. Soemari
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Pihak Pertama ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dulupi, 06 Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kep Seksi Pengelola Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner Masyrakat Veteriner

Norma Amana
Pembina IV/a Pengatur Muda Tkt.I II/b

NIP. 19741127 200604 1 007 NP £3940605 201101 2002

PERIANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



PERJANJIAN KINERJA (PK)

Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2021

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KESEHATAN HEWAN DAN MASYARAKAT VETERINER

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) =) 3) “)

1. Meningkatnya 1) Menyusun Pedoman Pengawas 100%
Kesejahteraan Masyarakat Veteriner dalam Rangka
Petani Menyediakan Pangan yang ASUH

(Aman Sehat Utuh dan Halal)
2) Membuat Leaflet Tentang Tata Cara 100%

Penyembelihan Hewan yang Benar
dan Sesuai dengan Peraturan yang
Berlaku Agar Tercipta Daging
Hewan yang Sehat
3) Membuat Surat Pemberitahuan 100 %

Pada Masyarakat yang  berisi
tentang Sosialisasi Nomor Kontrol
Veteriner untuk Menciptakan

Pangan yang Asuh
4) Melakukan Inspeksi Pasar Tentang 100%
Peredaran Obat Hewan

Berdasarkan Hasil Uji Coba untuk
Memilah Mana Obat yang Layak

Edar
Dulupi, 06 Januari 2021
Pihak Hedua Pihak Pertama
Kepala/$eksi Pengelola Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner Masyrakat Veteriner

Norma Amana

Renibtia TV /a Pengatur Muda Tkt.I II/b

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021



